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l. Introducere

Practica ce anticipeaza probele de absolvire are drept scop dezvoltarea
continud a abilitatilor si competentelor profesionale in acord cu specificul atributiilor
si sarcinilor de lucru corespunzatoare calificdrii profesionale, precum si
documentarea, colectarea materialelor, informatiei, elaborarea produselor etc.
necesare pentru sustinerea probelor de absolvire/calificare sau in corespundere cu
tema lucrdrii de diplomd. Practica ce anticipeaza probele de absolvire este o
componenta esentiald a planului de invatamant pentru specialitatile Centrului.

In planul de invitimant pentru practica respectivi sunt previzute 8
saptamani/300 ore, in ultimul semestru al anilor de studii (semestrul VIII, pentru
elevii inmatriculati in baza studiilor gimnaziale si semestrul VI pentru elevii a caror
Forma de invatdmant este frecventa redusa).

Practica se desfasoard in baza curriculumului stagiului de practica Th mod
obligatoriu pentru toti elevii care au fost promovati la unitatile de curs prevazute in
planul de invatamant la specialitatea respectiva.

In perioada desfasurarii practicii elevii se conduc de curriculum-ul stagiilor de
practica, profesorii unitatilor de curs de specialitate oferd anumite indicatii pentru
desfasurarea cu succes a stagiului de practica.

Directorul adjunct pentru instruirea practici ghideaza elevii, oferindu-le
suportul metodic necesar (agenda formarii profesionale, contractul pentru
efectuarea stagiului de practica, delegatie etc.).

Delegarea elevilor la stagiile de practica este anticipatd de informarea acestora
cu privire la tipul, locul efectuarii stagiului de practica, normele si cerintele
securitatii si sanatatii in munca, precum si alte aspecte organizatorice. Tn contractul
de efectuare a stagiului de practica este indicat tipul stagiului de practica, durata
stagiului si perioada de desfasurare a stagiului de practica.

Promovarea stagiilor de practica constituie una dintre conditiile de promovare

si admitere la probele de absolvire/calificare.



II. Scopul si sarcinile practicii ce anticipeaza probele de absolvire

Caracteristica principald a activitatii de practicd este integrarea efectiva a
elevilor Tn activitatea unitatilor economice/institutiilor de profil la capitolele ce
corespund specialitatii.

Scopul principal al practicii ce anticipeaza probele de absolvire este atat
aprofundarea si consolidarea cunostintelor teoretice dobandite in timpul anilor de
studii, cat si dezvoltarea competentelor profesionale obtinute. De asemenea,
practica vizeaza integrarea elevilor Tn activitatea reald a unitatilor
economice/institutiilor de profil. Elevii 1si dezvolta competentele profesionale
concepute in cadrul practicilor de initiere in specialitate si de specialitate.

Sarcinile principale pe care trebuie sa le indeplineasca elevul in perioada de
practica:

1. Aplicarea in practica a cunostintelor obtinute Tn cadrul cursurilor teoretice la
unitatile de curs de specialitate;

2. Aprofundarea si dezvoltarea competentelor la unitatile de curs de specialitate;

3. Acumularea experientei pentru aplicarea procedeelor, metodelor si mijloacelor
noi de lucru;

4. Acumularea materialului necesar pentru elaborarea lucrarii de diploma;

5. Elaborarea si intocmirea documentatiei de specialitate.

I11. Pregatirea elevilor pentru practica ce anticipeaza probele de absolvire

Actiunile ce preced nemijlocit efectuarea stagiului de practicd de catre elevi
vizeaza:
1. Semnarea contractului individual al practicii ce anticipeaza probele de
absolvire dintre elev si conducatorul institutiei de profil stabilitd ca baza a
instruirii practice.

2. Familiarizarea cu curriculum-ul pacticii si registrul formarii profesionale.



3. Studierea bazei de practica dupa raporturile predecesorilor practicanti,
analiza documentelor darilor de seama, agendelor formarii profesionale,
documentelor de lucru etc.

4. Asigurarea elevilor cu manuale, suporturi de curs, literatura suplimentara,
instructiuni si recomandari metodice referitor la cursul teoretic al

specialitatii.
IV. Obligatiunile elevului in perioada practicii

Tnainte de Tnceperea perioadei de practicd, fiecare elev se va prezenta la
unitatea economicd pentru a inregistra contractul de practica, de asemenea, pentru
a fi instruit Tn vederea desfasurarii practicii si pentru a indeplini formalitatile de
rigoare.

In perioada desfasurarii practicii de diploma elevul este obligat si respecte
anumite cerinte:
> realizarea tuturor sarcinilor privind practica ce anticipeaza probele de absolvire;
> respectarea Regulamentului intern al unitatii economice/institutiei de profil;
> respectarea regulilor de protectie a muncii, tehnicii securitatii si igienei de

productie;

» participarea in activitatea colectivului unitatii economice;

» prezentarea agendei dezvoltarii profesionale conducatorului din cadrul unitatii
economice pentru consemnarea formalitatilor de rigoare confirmate prin semnatura
acestuia.

Obligatiunile elevului la practica:

» sa-si asume Intreaga responsabilitate pentru respectarea cerintelor si normelor de
securitate si sdnatate Tn munca, pe toatd durata stagiului de practica;

» sa respecte cu strictete orarul de lucru si sa frecventeze stagiile de practica;

> sa se prezinte la stagii de practica in termenii stipulati in ordin/extras din ordin de
repartizare la unitatea economica,

» sa respecte cu strictete disciplina muncii;



» sa respecte Regulamentul intern al institutiei de invatimant si al unitatii
economice;

» sa se comporte academic si cuviincios fatd de personalul unitatii economice;

» sa se integreze in colectivul unitatii economice;

» sa indeplineasca, in perioada stagiului de practica, numarul de ore prevazut in
planul de invatdmant si sa recupereze zilele/orele absentate motivat sau nemotivat
la sfarsitul perioadei sau in intervalul de timp stabilit;

» sa prezinte conducatorilor de practica certificatul de motivare/certificatul medical
daca elevul a lipsit motivat;

» sa realizeze integral cerintele curriculumului stagiului de practica;

» sa consemneze intreaga activitate in agenda formarii profesionale si sa prezinte
Raportul stagiului de practica;

» sa execute dispozitiile si recomandarile conducatorilor stagiului de practica in
strictd conformitate cu prescriptiile conducerii institutiei.

Pe langa obligatiunile si cerintele enumerate, in perioada de practica, elevul se
prezintd, dupa necesitate, la catedra de specialitate in zilele de consultatii, despre
graficul carora este informat in prealabil, pentru a coordona, impreuna cu conducatorul

practicii toate problemele aferente desfasurarii practice.

V.  Obligatiunile profesorului-conducator de practica

In perioada practicii de diploma, elevii sunt ghidati de citre un profesor-
conducator de practica care este responsabil de intreaga activitate a elevului.
Profesorul-conducator de practica este obligat sa respecte un ansamblu de cerinte
printre care putem mentiona:
» conducator de practica din cadrul institutiei de Invatdmant este un cadru didactic,
desemnat prin ordin de catre institutia de invatamant profesional tehnic, specialist
Tn domeniu, care asigura planificarea, organizarea, evaluarea si buna desfasurare

a stagiului de practica.



» profesorii unitatilor de curs de specialitate, n prealabil, elaboreaza curriculum-ul
practicii ce anticipeaza probele de absolvire si planul tematico-calendaristic n
conformitate cu prevederile planului de invatamant;

» conducatorul de practica din cadrul institutiei de Tnvatamant, impreuna cu
conducatorul de practica din cadrul unitatii economice in baza curriculumului
stagiului de practica stabilesc sarcinile elevului in functie de specificul
Intreprinderii si locului de munca.

» profesorul-conducator de practica este Tn drept de a folosi diverse metode si procedee
de instruire practica pentru obtinerea rezultatelor eficiente ce ar confirma cunoasterea
cursului teoretic al disciplinei si aplicarea cunostintelor in activitatea practica;

» profesorul-conducator de practica poate controla periodic continutul si calitatea

desfasurarii practicii de catre elevi,

» profesorul-conducator de practica evaluacaza si apreciaza rapoartele de practica a

elevilor.
V1. Raportul elevului privind rezultatele practicii

In perioada practicii ce anticipeazi probele de absolvire, fiecare elev va fixa
zilnic, informatii despre activitatile realizate, completand compartimentul respectiv din
agenda formarii profesionale. Fiecare inregistrare va cuprinde urmatoarele elemente:
data executarii sarcinilor, continutul rezumativ al lucrarilor realizate si avizul
conducatorului din partea unitatii economice.

La sfarsitul perioadei de practica, in agenda respectiva, se va face o o referinta
a conducatorului din cadrul unitatii economice si o apreciere a activitatii elevului, a
rezultatelor obtinute de catre acesta in perioada data.

La finele perioadei de practica fiecare elev va elabora un raport pe care il va
prezenta si sustine in fata conducatorului stagiului de practica sau a comisiei de evaluare a
stagiului de practica din cadrul Centrului.

Raportul se prezinta coperat, cules la calculator prin intermediul redactorului de
texte. Afisarea la tipar se efectueaza pe hartie standard A4.

Textul se va culege in Times New Roman, dimensiunea 12, spatiu dintre linii 1,5.



Textul se aliniaza dupa ambele campuri laterale (Justify).

Campurile pe pagina: sus - 2cm, jos - 2 cm, stanga - 3cm, dreapta — 1,5 cm.

Numarul de pagina se indica in partea de jos, centrat, cu dimensiunea 10.

Toate figurile trebuie sa aiba numar (care reprezinta numarul de ordine in raport)
si denumirea care se indica 1n partea de jos a acestora.

Tabelul se indica in partea dreapta de sus si include numarul de ordine al acestuia
n raport, un spatiu mai jos, centrat, se indica denumirea tabelului.

Raportul va avea o foaie de titlu prezentata ca model in anexa 1.



Partile implicate in organizarea si desfasurarea practicii de diploma:

Director adjunct pentru instruirea practica, A. Botezatu - 44-35-71;

Sef sectie Finante, G. Slepuhin - 45-08-37;
Sef sectie Economie si Informatica, C. llciuc - 44-32-23;
Sef sectie Contabilitate, S. Braniste - 44-32-23;

Sef catedra Contabilitate si Analiza economica, R. Ciornfi - 44-35-33;
Sef catedrd Economie si Finante, C. Plamddeala - 43-50-55;

Sef catedra Informatica, D. Bagrin 43-50-55.



Anexa 1.

Ministerul Educatiei al Republicii Moldova
Centrul de Excelenta in Economie si Finante

Catedra

RAPORT

privind practica ce anticipeaza probele de absolvire
(se indica unitatea economica/institutia de profil)

Elaborat: (nume, prenume elev, grupa)
Conducatorul practicii
din cadrul CEEF:
(nume, prenume, functia, gradul
didactic/stiintific)
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