ATENTIE, CONCURS!

In baza ordinului nr. 76b din 05 august 2021, IP Centrul de Excelenti in Economie si Finante
anunta concurs pentru ocuparea functiei de sef Sectie Formare Profesionali Continua in

institutia respectiva.

La concurs pot participa persoane care intrunesc cumulativ urmatoarele conditii:

a) detin cetatenia Republicii Moldova;

b) au studii superioare universitare;

c) au vechime de munca in activitatea didactica de cel putin 5 ani si detin grad didactic;
d) la data expirarii termenului de depunere a dosarelor nu au implinit varsta de 65 ani;
e) cunosc limba romana;

) nu au antecedente penale.

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmatoarele acte:

a) cererea de participare la concurs (modelul se contine in anexa nr.1);

b) copia actului de identitate;

c) copia/copiile actului/actelor de studii;

d) copia carnetului de munca;

e) Curriculum Vitae (CV) de model Europass (modelul se contine in anexa nr.2);

f) certificatul medical care atesta faptul ca persoana este apta din punct de vedere medical, fizic

(eliberat de medicul de familie) si neuropsihic (eliberat de psihiatru/narcolog) pentru exercitarea
functiei;

g) cazierul judiciar sau declaratia pe propria raspundere;

La dosar se mai pot anexa si alte documente relevante, inclusiv copia/copiile actului/actelor
ce confirma gradul didactic/managerial si/sau titlul stiintific/ stiintifico-didactic, recomandari,
copii ale actelor care atesta formarea continua pe parcursul ultimilor 5 ani, performantele
profesionale si manageriale demonstrate in cadrul concursurilor locale/nationale/
internationale, statutul de expert/evaluator national/international, lista publicatiilor didactice si
stiintifice, participarea la proiecte educationale, comunitare/corporative sau a altor proiecte
relevante etc.

Candidatii pentru ocuparea functiei mentionate mai sus depun dosarul, personal sau prin
reprezentant (la secretariatul IP CEEF), prin posta (str. Miron Costin 26/2, mun.Chiginau, MD-
2068) sau prin e-mail (cfbc.chisinau@gmail.com ), in termen de 20 de zile calendaristice din
ziua publicarii anuntului.

Data limita de depunere a dosarelor - 24.08.2021.
Telefon de contact: 0 22 44 31 68

Responsabilititi si sarcini de baza:

a) asigurd managementul Sectiei.

- proiecteaza, organizeaza si monitorizeaza activitatea Sectiei,

- asigurd publicitatea stagiilor de formare profesionala continua in cadrul IP CEEF;

- semneazd contractele de studii cu audientii cursurilor/stagiilor si a contractelor de
remunerare a muncii formatorilor;

- intocmeste, Inregistreazd si asigurd pastrarea dosarelor solicitantilor de participare la
cursuri/stagii de formare continud, a audientilor si a formatorilor;


mailto:cfbc.chisinau@gmail.com

asigura perfectarea certificatelor de absolvire a cursurilor/stagiilorde catre CTICE;
elaboreaza rapoarte, informatii curente privind activitatea sectiei.
b) coordoneazi activititile de formare continud in domeniile de competentdi ale IP CEEF:
- programeaza activitatile de formare profesionald continua in domeniile de competenta ale
IP CEEF pentru anul de studii;
- coordoneazd revizuirea curricula pentru modulele de formare continud, tinand cont de
cerintele actuale si de perspectiva ale pietei muncii si asigura implementarea acestora;
- elaboreaza cadrul logistic necesar organizarii procesului de formare profesionala continua.
C) monitorizeazd realizarea activitdtilor din cadrul Sectiei;
- urmdreste mersul realizarii obiectivelor stabilite In domeniu stipulate in Programul
managerial al IP CEEF;
- supravegheaza realizarea procesului de formare continud in conformitate cu standardele
educationale si cu actele normative in vigoare;
- pune in aplicare instructiunile, deciziile Consiliului Profesoral, Consiliului de
Administratie, a Comisiei de Evaluare interna a Calitatii in domeniul de competenta.
d) verifici calitatea organizarii si desfasurarii procesului de formare continud in cadrul
Sectiei.
- analizeaza si sintetizeaza rezultatele chestionarelor de evaluare finala a audientilor
cursurilor;
- asigura corectitudinea elaborarii, completarii si mentinerii documentatiei Sectiei;
- asigura corectitudinea notelor informative, rapoartelor, proiectelor de decizii, ordine si
dispozitii in domeniul patronat;
- elaboraeza si prezintd materiale pentru examinare la sedintele organelor colective de
conducere ale IP CEEF.

Bibliografia concursului

I. Acte legislative fundamentale si generale

Constitutia Republicii Moldova din 29.07.1994, Monitorul Oficial nr.1 din 18.08.1994

Codul educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17.07.2014, Monitorul Oficial, 2014, Nr. 319-
324, art Nr: 634

Codul Muncii al Republicii Moldova, 2003, Monitorul Oficial Nr. 159-162

Codul de etica al cadrului didactic, Ordinul Ministerului Educatiei nr.861 din 07.09.2015,
Monitorul Oficial , 2016, Nr. 59-67, art Nr : 407

Hotararea Guvernului nr. 1016 din 23.11.2017 cu privire la aprobarea Cadrului national al
calificarilor din Republica Moldova

Legea privind accesul la informatie, nr.982 — X1V din 11.05.2000, Monitorul Oficial nr. 88-
90/664

I1. Acte normative in domeniul de specialitate:

e Hotararea Guvernului nr. 842 din 28.06.2017 cu privire la aprobarea Nomenclatorul
domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor in invatamintul superior

e Hotararea Guvernului nr. 853 din 14.12.2015 cu privire la aprobarea Nomenclatorului
domeniilor de formare profesionala, al specialitatilor si calificarilor pentru invatamantul
profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar

e Ordinul nr. 795 din 24 iunie 2019, Cu privire la aprobarea domeniilor de specializare ale
Centrelor de excelentd

e Ordin nr. 1158 din 04 decembrie 2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a Centrului de excelenta
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e Ordin nr. 673 din 09 iulie 2015 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la organizarea
si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei de conducere 1n institutiile de
invatamant profesional tehnic

e Hotararea Guvernului Nr. 193 din 24.03.2017 pentru aprobarea Regulamentului
cu privire la formarea continud a adultilor

e Hotararea Guvernului Nr. 616 din 18.05.2016 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare
externd a calitatii in vederea autorizarii de functionare provizorie si acreditarii
programelor de studii si a institutiilor de Invatdmant profesional tehnic, superior si de
formare continua si a Regulamentului de calcul al taxelor la serviciile prestate in cadrul
evaludrii externe a calitatii programelor de studii si a institutiilor de invatamant
profesional tehnic, superior si de formare continua;

e Ghidul de evaluare externd a programelor de formare profesionald continua (decizia
Consiliului de conducere al ANACIP, proces verbal nr.9 din 23.06.2016)

« Metodologia de elaborare a programelor de formare profesionala continud a cadrelor
didactice (ordinul MECC nr.92 din 30.01.2019)

« Metodologia de elaborare a programelor si curriculum-ului din cadrul invatarii pe tot
parcursul vietii (ordinul MECC nr.70 din 25.01.2019)

e Instructiunea cu privire la personalizarea automata, eliberarea, evidenta si pastrarea
actelor de studii pentru furnizorii de formare a adultilor din Republica Moldova (ordinul
MECC nr.1247 din 31.01.2015)
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Prin prezenta, subsemnatul/a

Anexanr. 1

CERERE DE PARTICIPARE LA CONCURS

Comisia de concurs
instituita in cadrul IP Centrul de Excelenta in Economie Si Finante

CERERE DE PARTICIPARE LA CONCURS

solicit admiterea la concursul de ocupare a functiei de

al

La prezenta cerere, anexez urmatoarele documente:

O E

o

7.

Copia actului de identitate (pag. );

Copia/copiile actului/actelor de studii (pag. );

Copia carnetului de munca (pag. );

Curriculum vitae (pag. );

Certificatul medical din care rezulta ca sunt apt(a) din punct de vedere medical
(pag.___ );

Cazierul judiciar/declaratia pe propria raspundere (pag. ),

Altele.

In situatia in care sunt admis(d) la interviu, imi exprim consimtamantul ca
intrebarile Si raspunsurile sa fie inregistrate audio /video.

Data:

(semnatura)



Anexanr. 2

CURRICULUM VITAE

INFORMATII

PERSONALE  Scrieti numele si prenumele

[Toate campurile curriculumului vitae - sunt optionale. Stergeti campurile goale. ]

Scrieti numele strazii, numarul, orasul, codul postal, tara
9

Scrieti numarul de telefon @ Scrieti
numadrul de telefon mobil .

Scrieti adresa de email b.d

Sexul | Data nasterii

(zz/ll/aaaa)

| Nationalitatea

LOCUL DE MUNCA
PENTRU CARE SE
CANDIDE AZA (Scrieti locul de munca pentru care se candideaza )

EXPERIENTA
PROFESIONALA .

[Descrieti separat fiecare loc de munci. Incepeti cu cel mai recent.]
SCRIETI DATELE (DE LA -  Scrieti ocupatia sau pozitia ocupata

PANA LA)
Scrieti denumirea angajatorului si localitatea (scrieti si
adresa completa Si pagina web)
 Scrieti principalele activitati Si responsabilitati
Tipul sau sectorul de activitate Scrieti tipul sau sectorul de
activitate
EDUCATIESI

FORMARE -




[Adaugati cAmpuri separate pentru fiecare etapd de formare. Incepeti cu cea mai recenti]
ScrIETI DATELE (DE  Scrieti calificarea obtinuta Scrieti nivelul EQF, daci il

LA - PANA LA) cunoasteti
Scrieti denumirea organizatiei de educatie sau formare si
localitatea (daca este relevant, scrieti Si tara)

« Scrieti lista principalelor materii studiate si abilitatile
acumulate
COMPETENTE
PERSONALE

[Stergeti campurile necompletate. ]
LIMBA(I) MATERNA(E) ~ Scrieti limba materni / limbile materne

ALTE LIMBI STRAINE INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
CUNOSCUTE
PARTICIPARE LA  DISCURS
ASCULTARE CITIRE
CONVERSATIE ORAL
SPECIFICAE}HL{%SQ SPECIFICATI SPECIFICATI  SPECIFICATI  SPECIFICATI SPECIFICATI
NIVELUL NIVELUL NIVELUL NIVELUL NIVELUL
Scrieti denumirea certificatului. Scrieti nivelul, daca il
cunoasteti.
. SPECIFICATI SPECIFICATI  SPECIFICATI SPECIFICATI SPECIFICATI
SPECIFICATI LIMBA STRAINA
NIVELUL NIVELUL NIVELUL NIVELUL NIVELUL
Scrieti denumirea certificatului. Scrieti nivelul, daca il
cunoasteti.

Niveluri: Al/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator
independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

COMPETENTE DE  Scrieti competentele de comunicare detinute. Specificati

COMUNICARE contextul in care au fost acestea dobandite. De exemplu:
« bune competente de comunicare dobandite prin experienta
proprie
COMPETENTE  Scrieti competentele organizationale/manageriale. Specificati
ORGANIZATIONALE/MANAG  contextul in care au fost acestea dobandite. De exemplu:
ERIALE e leadership (in prezent, sunt responsabil/a de o echipa de 10

COMPETENTE DOBANDITE
LA LOCUL DE MUNCA

persoane)

Scrieti competentele dobandite la locul de munca Si care nu au
fost mentionate anterior. Specificati contextul in care au fost
acestea dobandite. De exemplu:



COMPETENTE INFORMATICE

ALTE COMPETENTE

PERMIS DE CONDUCERE

INFORMATII
SUPLIMENTARE

o 0 buna cunoastere a proceselor de control al calitatii (in
prezent fiind responsabil cu auditul calitatii)

Scrieti competentele informatice detinute. Specificati contextul
in care au fost acestea dobandite. De exemplu:
e 0 bund cunoaStere a instrumentelor Microsoft Office™

Scrieti alte competente care nu au fost mentionate anterior.
Specificati contextul in care au fost acestea dobandite. De
exemplu:

o tamplarie

Scrieti categoria permisului de conducere pe care 1l detineti. De
exemplu
« B

PuBLICATII  Mentionati publicatiile, prezentarile, proiectele, conferintele,

PREZENTARI

seminarele, distinctiile, afilierile si referintele pe care le considerati
relevante. Stergeti campurile irelevante din coloana stanga.

PROIECTE Exemplu de publicatie:
« Cum sa intocmesti un curriculum vitae de succes? Numele

CONFERINTE

SEMINARII

publicatiei, anul publicarii.

Exemplu de proiect:

DisTINCTI ¢ Se in dica denumirea proiectului.

AFILIERI
REFERINTE

ANEXE

Adaugati o listd a documentelor anexate curriculum ului vitae . Exemple:

« copii ale diplomelor si certificatelor de calificare;
« recomandari de la locul de munca;
« publicatii sau cercetari.



